
 

Перечень документов, необходимых для трудоустройства  

в трудовой отряд несовершеннолетних (14 лет)  

при «Станции юных натуралистов» 

 

1. Письменное согласие родителей (законных представителей). 

2. Личное заявление работника. 

3. Заявления - согласия (3 шт.). 

4. Медицинская справка о состоянии здоровья  

(ДОЛЖНО БЫТЬ ПРОПИСАННО: работать в отряде может; отметка о 

прививках по клещевому энцефалиту) – ОРИГИНАЛ  
МЕД.СПРАВКА ЗАПОЛНЯЕТСЯ В ДЕТСКОЙ ПОЛИКЛИНИКЕ БЕСПЛАТНО 

5. Сведения о режиме обучения данного учащегося в образовательном 

учреждении (в период обучения), об отсутствии задолженности по 

учебным предметам - ОРИГИНАЛ + 1 к/копия 

6. Пластиковая папка, 10 файлов 

7. Ксерокопии:  

- паспорта (1-ая страница и страница с регистрацией места жительства - 

прописка) - 3 экземпляра; 

- свидетельство о постановке на учет в налоговой инспекции (ИНН) – 3 

экземпляра; 

- свидетельства о рождении – 1 экземпляр; 

- страхового пенсионного свидетельства- 3 экземпляра; 

- паспорта родителя (1-ая страница и страница с регистрацией места 

жительства - прописка) - 1 экземпляр; 

- реквизитов карточки Сбер Банка «Мир» – 3 экземпляра. 

8. Подтверждённая учётная запись в личном кабинете на портале 

«Госуслуги» (для подачи заявления на оказание материальной поддержки 

от Центра занятости»). 

 

Предоставление недостоверной информации, утаивание достоверной 

информации влечет незамедлительное исключение из числа работников 

отряда с последующим извещением родителей (законных представителей), 

администрации ОУ о причине отчисления данного работника. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Перечень документов, необходимых для трудоустройства  

в трудовой отряд несовершеннолетних (с 15 до 18 лет)  

при «Станции юных натуралистов» 

 

1. Личное заявление работника. 

2. Заявления - согласия (3 шт.). 

3.  Медицинская справка о состоянии здоровья  

(ДОЛЖНО БЫТЬ ПРОПИСАННО: работать в отряде может; отметка о 

прививках по клещевому энцефалиту) – ОРИГИНАЛ  
МЕД.СПРАВКА ЗАПОЛНЯЕТСЯ В ДЕТСКОЙ ПОЛИКЛИНИКЕ БЕСПЛАТНО 

4.  Сведения о режиме обучения данного учащегося в образовательном 

учреждении (в период обучения), об отсутствии задолженности по учебным 

предметам - ОРИГИНАЛ + 1 к/копия 

5. Пластиковая папка, 10 файлов 

6. Ксерокопии:  

- паспорта (1-ая страница и страница с регистрацией места жительства - 

прописка) - 3 экземпляра; 

- свидетельство о постановке на учет в налоговой инспекции (ИНН) – 3 

экземпляра; 

- свидетельства о рождении – 1 экземпляр; 

- страхового пенсионного свидетельства- 3 экземпляра; 

- паспорта родителя (1-ая страница и страница с регистрацией места 

жительства - прописка) - 1 экземпляр; 

- реквизитов карточки Сбер Банка «Мир» – 3 экземпляра. 

7. Подтверждённая учётная запись в личном кабинете на портале 

«Госуслуги» (для подачи заявления на оказание материальной поддержки от 

Центра занятости»). 

 

Предоставление недостоверной информации, утаивание достоверной 

информации влечет незамедлительное исключение из числа работников 

отряда с последующим извещением родителей (законных представителей), 

администрации ОУ о причине отчисления данного работника. 

 

 



Перечень документов, необходимых для трудоустройства  

в трудовой отряд несовершеннолетних (детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей) при «Станции юных натуралистов» 
 

1. Письменное согласие от органа опеки и попечительства. 

2. Личное заявление работника. 

3. Личное заявление родителей (законных представителей). 

7. Заявления - согласия (3 шт.). 

8.  Медицинская справка о состоянии здоровья  

(ДОЛЖНО БЫТЬ ПРОПИСАННО: работать в отряде может; отметка о 

прививках от клещевого энцефалита) – ОРИГИНАЛ  
МЕД.СПРАВКА ЗАПОЛНЯЕТСЯ В ДЕТСКОЙ ПОЛИКЛИНИКЕ БЕСПЛАТНО 

9. Сведения о режиме обучения данного учащегося в образовательном 

учреждении (в период обучения), об отсутствии задолженности по 

учебным предметам - ОРИГИНАЛ + 1 к/копия 

7. Пластиковая папка + 10 файлов 

8. Ксерокопии:  

- паспорта (1-ая страница и страница с регистрацией места жительства - 

прописка) - 3 экземпляра; 

- свидетельства о постановке на учет в налоговой инспекции (ИНН) – 3 

экземпляра; 

- свидетельства о рождении – 1 экземпляр; 

- страхового пенсионного свидетельства- 3 экземпляра; 

- паспорта родителя (1-ая страница и страница с регистрацией места 

жительства - прописка) - 1 экземпляр; 

- реквизитов карточки Сбер Банка «Мир» – 3 экземпляра. 

9. Подтверждённая учётная запись в личном кабинете на портале 

«Госуслуги» (для подачи заявления на оказание материальной поддержки 

от Центра занятости»). 

 

Предоставление недостоверной информации, утаивание достоверной 

информации влечет незамедлительное исключение из числа работников 

отряда с последующим извещением родителей (законных представителей), 

администрации ОУ о причине отчисления данного работника. 

 

 

 

 
 


